SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 272REGIAO/RR

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento contratacdo de diarista
Microempreendedor Individual — MEI, para prestacdo de servigos de limpeza,
conservagao € higienizagao nas dependéncias do Conselho Regional de Servigo
Social da 272 Regiao/Roraima.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Com base no planejamento orgamentario de 2019, do Conselho Regional de
Servigo Social da 272 Regiao/Roraima e em face as necessidades da prestagado
de servicos de limpeza, conservagdo e higienizagcdo em suas dependéncias,
considerados como servigos essenciais ao desenvolvimento das atividades meio
e fim desta unidade, o presente contrato tem por objeto, manter os ambientes de
trabalho permanentemente limpos e saudaveis, voltados a qualidade do trabalho,
proporcionando ao publico interno e externo as condi¢ées minimas de higiene e
salubridade, além da manutengdo e conservagao dos bens publicos, em carater
permanente, mantendo as instalagdes em condigdes adequadas de utilizagao.

3. DESCRIGAO DOS PRODUTOS E OU SERVIGOS, QUANTIDADES
3.1. Seguem abaixo as especificacdes minimas, quantidades estimadas dos
produtos/servigos que compdem o objeto deste termo:

ltem Descricao/Especificacéo Unidade Valor Valor
Unitario Total
(més)
01 Contratacao de diarista Diaria/Més 85,00

Microempreendedor Individual -
MEI, para prestacao de servicos de
limpeza, conservagao e higienizacéo
nas dependéncias do Conselho
Regional de Servico Social da 272
Regido/Roraima

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto
n® 2271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessorios,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgao licitante,
nao inerente as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de
cargos.
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4.2. A prestagdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre a Contratada e
a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

5. FORMA DE PRESTACAO DE SERVICO

5.1. Os servicos serdo prestados na sede do Conselho Regional de Servigo Social
da 272 Regidao/Roraima, situado na Rua David Ramalho, 327, Bairro Liberdade,
CEP: 69.309-012, Boa Vista-Roraima.

52. Os servicos deverdao ser executados pela Contratada, conforme as
especificagcdes, detalhamentos e frequéncia apresentados nas Especificagdes
Técnicas dos Servicos, podendo vir a serem acrescentadas atribuicbes ou
alteradas as frequéncias mediante novas necessidades que sejam relacionadas a
servigos de limpeza e manutengao.

5.3. O horario de funcionamento da Instituicdo & das 12:00 as 18:00h, logo os
servicos poderdao ser distribuidos nesta faixa de horario a depender da
necessidade da Instituigao.

5.4. Das Especificagbes Técnicas dos Servicos;

5.4.1. Remover com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
peitoris, persianas, caixilhos das janelas, dos aparelhos eletroeletrénicos
(telefone, monitores, computadores, etc), bem como dos modveis existentes, dos
extintores de incéndio, etc.

5.4.2. Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pelo Contratante;

5.4.3. Passar pano umido nos pisos, marmores, ceramica e similares;

5.4.4. Limpar as bancadas que estejam desocupadas com saneante
domissanitario, desinfetante;

5.4.5. Limpar as mesas com tampo de formica, com saneante domissanitario,
desinfetante;

5.4.6. Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros:
das superficies das bancadas, das mesas, dos assentos e encostos das cadeiras;
das superficies e prateleiras de armarios e estantes; dos peitoris e caixilhos; de
portas, batentes e visores; das lousas e quadros branco, dos murais;

5.4.7. Limpar as forragcdes de couro ou plasticos em assentos e poltronas com
produto adequado;

5.4.8. Remover o pd de cortinas e persianas, com espanador;

5.4.9. Fazer a coleta dos residuos mantendo os cestos isentos de detritos, que
devem ser acondicionados em saco plastico de cem litros e removidos para local
indicado pela Contratante;

5.4.10. Higienizar os cestos;
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5.4.12. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

6. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

6.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

6.1.1. Para a perfeita execugao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar a
méao de obra, para a execugao das atividades deste Termo de Referéncia,
promovendo sua substituicdo quando necessario.

7. INICIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

7.1. A execugao dos servigos sera apos a assinatura do Contrato, na forma que
segue:

7.1.1. A execugao dos servigos sera iniciada a partir da assinatura do Contrato;
7.1.2. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse da Contratante, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme
disciplinamento no Contrato;

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
providéncias cabiveis;

8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execugao dos servigos, fixando prazo para sua corregao;

8.4. Nao permitir que a Contratada realize atividades que extrapolem o horario
contratado, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgao, para o qual o trabalho seja prestado e desde
que observado o limite dos termos contratuais;

8.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condi¢des estabelecidas;

8.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
8.6.1. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratacdo e em relacédo a funcéo especifica daquelas previstas no objeto da

contratado; e
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8.6.2. Considerar o trabalho da Contratada como colaborador eventual do préprio

orgdo ou entidade responsavel pela contratagcdo, especialmente para efeito de
diarias e passagens.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e
de sua proposta.

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao;

9.3. Manter os horarios predeterminados pela Administragéo;

9.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convenc¢ao ou equivalente das categorias sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

9.5. Manter durante toda vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagcdo exigidas
na licitacao;

9.6. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

10. DA SUBCONTRATAGAO
10.1. N&o sera admita a subcontratagao do objeto licitatério.

11. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO
11.1. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucéo contratual séo o
conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela Administracao para o servigo contratado, verificar a regularidade
das obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrugdo processual e o encaminhamento da documentacao pertinente ao setor
de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagéo,
alteracado, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacédo de sangdes,
extingdo do contrato, dentre outras, como assegurar o cumprimento das clausulas
avencgadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

11.2. O conjunto das atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao fiscal
administrativo do contrato, de acordo com as seguintes disposi¢des:

| — Fiscalizagdo Administrativa. é o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execug¢do dos servigos, quanto as obrigagdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos d
inadimplemento.
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11.3. As atividades de fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que no exercicio
dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo
do volume de trabalho, ndao comprometa o desempenho de toda as agdes
relacionadas a Gestao do Contrato.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

12.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor competente.

12.3. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da
manutencdo das condigbes exigidas para habilitagao podera ser concedido um
prazo para que a Contratada regularize suas obrigagbes, quando nado se
identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

12.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

14. FONTE DE RECURSO
14.1. A despesa decorrente da contratagdo do servigco do objeto do presente

termo correra por conta da Unidade Orcamentaria: Elemento de Despesa
6.2.2.1.1.01.04.04.008, Fonte 001.

Boa Vista/RR, 02 de maio de 2019.

LIANDRA AGUIAR BORGES
12 Tesoureira

CRESS 272 REGIAO/RR
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